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IMonoxenne
0 coere MPOPIIAKTHKH §€3HAX30PHOCTH H HPABOHAPY IEHUIT HECOBEPIIEHHOJETHUX B
MYHHIH AL HOM JIOIIKOJILHOM 00pa3oBaTeasnom yupesaennn «/lerckmii cag Ne 109»

1. O6mme mos1oKeHust

1.1. Hacrosimee [lonoxenne o coBere npoduaakTuku O3HAJ30PHOCTH M MPABOHAPYHICHHIH

HECOBEPHICHHOIETHUX B MYHHIUIIAILHOM JIONIKOJIBHOM 00pa3oBaTebHOM yupeskjieHun «Jlerckuii can

Ne 109» paspaborano B coorsercTBin ¢ ®Penepanbipiv 3akonom Ne 273-D3 or 29.12.2012 rona «O6

obpaszosannn B Poccuniickoit denepannny» ¢ namenenussmu Ha 30 gexabpst 2021 rona, denepanbubiv

sakonoM Nol24-d3 ot 3 wmions 1998 roma «O6 ocHoBHBIX rapanTusix npas pebenka B Poccuiickoii

Geyieparmny ¢ uzmenenusmu ot 11 monst 2021 roxa, Genepanpipiv 3akonom No 120-D3 ot 24.06.1999

roja «O0 ocHOBAX CHCTEMBI IPO(GMIAKTHKY Oe3HA30PHOCTH [1PABOHAPYHICHUI HECOBEPIICHHOIETHHX )

¢ usMenenusami Ha 24 anpesst 2020 roga, ®exepanbibiv 3akonom Ne 442-03 ot 28.12.2013 roxa «O6

OCHOBAX COLMAIILHOTO 00CIyKHBaHUs rpasiian B Poceniickoit deepannuy ¢ n3menenusMu na 11 wions

2021 rona, a Taxke Y cTaBOM MYHHIMIAIBHOIO JIOIIKOJIBHOT0 06pa3oBaTeIbHOTO yupexkienus «Jlercknii

cat Ne 109» wu japyrumM  HOpPMATHBHBIMH  IIPABOBBIMH  akTamu  Poccuiickoit  dejeparmn,

periaMeHTHPYIOMIMMH JeSTEILHOCTH 0011e00pa3oBaTe/IbHBIX OpPraHu3aluii.

1.2. Jlannoe llomoxenne o cosere npOoQMIAKTHKH — OE€3HAJ30PHOCTH W [IPABOHAPYIICHHH

necosepmennonernux (anee — CoBer) omnpesenseT OCHOBHbIC Ieib, 3amaud M Qynkunn Cosera.

perymupyer mpasa CoBeta W IOPSIOK HX PabOTHI, PErjaMEeHTUPYET COOTBETCTBYIOUIMC MEph

BO3JICHCTBHISA U IIOPSJIOK UX IPUMEHEHHUSI, & TAKKe IPe/CTaBlsieT JoKyMenTaiuio Cosera npoQuiIakTHKH.

1.3. Hacrosiee Tlonoxkenue perymapyer cosuanne Cosera JUist OCYIIECTBIEHHS NPO(HIAKTHKH

0e3Ha/30pHOCTH | IPABOHAPYLICHHH HECOBEPIICHHOIECTHHX, 3aIlMThl UX IIPAB U 3aKOHHBIX HHTEPECOB B

opranmu3alnm, OCyIeCTBISIONCH 00pa3oBaTeILHYIO JAeSTebHOCTD.

1.4. B cocras Cosera BXOJIT IMpejcejiareib, cekperapb u wienbl CoBeTa, B 4MClE KOTOPBIX:

3aBE/LYIONHI, CTapUINil BOCIHTATENb, [Earor-rcuXojor, MEJMIMHCKHI  pabOTHHK, BOCIHTATEIIH.

IIPEJICTABUTEIIN POJIHTEILCKOTO KOMUTETA.

1.5. CoBeT B CBOCI JICATEILHOCTH PYKOBOJICTBYETCSL:

— NPUHIMIIAMHE U HOPMaMHU MEKyHApOIHOTO NpaBa;

— Koncruryuneit Poceuiickoit dejepannu;

— CemeitnbiM KoJiekcom Poceuiickoii desepannn;

— llocranosnenuem [lpasutenscrsa Poceniickoit ®epepannn Ne 995 or 06.11.2013 roma «O6
yTBEepKACHHN [IpHMEPHOro 1MOJI0KeH T 0 KOMHCCHSIX 110 JIeJIaM HECOBEPUICHHOJICTHUX H 3allUTE HX
npasy» ¢ u3Menenusimu Ha 10 ¢pespaing 2020 roja;

— Hacrosiam [onoxenuem.

1.6. CoBer npo(uIaKTHKN JCHCTBYET HA OCHOBE MPHUHIUIIOB:

— T'YMaHHOCTH;

— JICMOKPaTH4HOCTH;

— KOH(HICHIHAILHOCTH MOJYyUCHHOH HH(POPMAINK O HECOBEPILICHHOJIETHEM H €r0 POAUTESX
(3aKOHHBIX T1PEJICTABUTEIISIX )

— HOJUICPIKKH CEMBU M B3aUMOJICHCTBHS ¢ Heil B BOIPOCcAX 3alllMThI PAB M 3aKOHHBLIX HHTEPECOB
HECOBEPIICHHOJICTHHX.

1.7. Coser npouiakTHKN MpU3BaH 00BEIMHATE YCHIINSI EJaroruyeckoro KOJJIeKTHBA, POJAMTEILCKOM

OOIIECTBEHHOCTH, ICHXONOrHYeCKOi ciyxObl B JIOY B cosjanuu eHHON CHCTEMbI 110 TPO(HIaKTHKe

6e3Ha/30pHOCTH, HAPKOMAHHH, IIPABOHAPYIICHUI, KOOPAMHMPOBATL JACHCTBHS  I1€JArornyecKoro

KOJUIEKTHBA ¢ paboToil paHOHHBIX CTPYKTYP M OOIIECTBEHHBIX OpraHM3aiii, paboTalonux ¢ JIEThMH 1

HOJIPOCTKAMH.




2. Цель, задачи и функции Совета

2.1. Целью деятельности Совета является формирование законопослушного поведения и здорового образа жизни воспитанника и профилактика девиантного и асоциального поведения, социальная адаптация и реабилитация обучающихся «группы риска».
2.2. Основными задачами Совета профилактики являются:
· Организация регулярной работы по выполнению Федерального Закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», и других нормативных правовых актов в части предупреждения негативных проявлений в детской среде. 

· Содействие несовершеннолетним в реализации и защите прав и законных интересов.

· Организация контроля за условиями воспитания, обучения несовершеннолетних.

· Принятие мер к обеспечению защиты несовершеннолетних от физического, психического и иных форм насилия, от всех форм дискриминации, а также от вовлечения в различные виды антиобщественного поведения.

· Выявление и анализ причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности и правонарушениям несовершеннолетних и определение мер по их устранению.

· Участие в пределах своей компетенции по выявлению и социальной реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, родителей (законных представителей) несовершеннолетних, не выполняющих своих обязанностей по содержанию, воспитанию, образованию, охране жизни и здоровья несовершеннолетних, отрицательно влияющих на поведение или жестоко обращающихся с несовершеннолетними, вести учет этих категорий лиц. Постановка воспитанника на учёт по категории семей, находящихся в социально-опасном положении, в которых воспитываются несовершеннолетние дети. 
· Обеспечение механизма взаимодействия ДОУ с правоохранительными органами, представителями лечебно-профилактических, образовательных организаций, районных и окружных центров и других организаций по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений, защиты прав детей.

· Проведение переговоров, бесед с родителями (законными представителями) и другими лицами, у которых возникли конфликтные ситуации.
· Заключение договоров (устного или письменного) с родителями (законными представителями) о совместной деятельности по оказанию психолого-социально-педагогической помощи семье и несовершеннолетнему группы риска.
· Планирование и анализ эффективности деятельности ДОУ по первичной профилактике социально опасного положения и социального сиротства.

2.3. К функциям Совета профилактики относятся:

Диагностическая:
· выявление и анализ причин и условий, способствующих безнадзорности и совершению несовершеннолетними антиобщественных действий;
· определение системы работы с обучающимися, не выполняющими правила внутреннего распорядка обучающихся;
· выработка подходов к организации, осуществлению и оценке инновационной деятельности по профилактике правонарушений. 
Организационно-воспитательная:
· организация мероприятий, направленных на выполнение требований Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
· координация деятельности педагогического коллектива, социальных работников организации по работе с несовершеннолетними и семьями, оказавшимися в социально опасном положении, неуспевающими обучающимися;
· подготовка и проведение совещаний, семинаров, конференций, родительских собраний по проблемам профилактики правонарушений;
· проведение профилактической работы с родителями обучающихся, находящихся в группе риска, систематически не посещающих организацию без уважительных причин и (или) находящихся в социально опасном положении.
3. Основные направления деятельности Совета профилактики
К основным направлениям деятельности Совета профилактики относятся: 
· превентивно-профилактическая – предупреждение возникновения явлений дезадаптивного, асоциального, девиантного характера, утверждение конкретных рекомендаций педагогам и родителям по оказанию помощи в вопросах воспитания и обучения;
· просветительская – повышение психолого-педагогической компетенции родителей и педагогов в вопросах межличностного взаимодействия и развития дошкольников; 
· диагностическая – в случае необходимости изучение и диагностирование взаимоотношений детей и родителей с целью выявления причин нарушений детско-родительских отношений в семье;
· коррекционная – активное и целенаправленное воздействие на процесс личностного развития ребенка, восстановление нарушений детско-родительских отношений в семье;

· консультативная – оказание консультативной помощи родителям и педагогам по вопросам развития, воспитания, обучения детей;
· информационно-аналитическая – проведение анализа эффективности профилактических мероприятий, прогнозирование ситуаций, выявление причин, затрудняющих работу, информирование о результатах педагогов и родителей;
· методическая – разработка методических рекомендаций в помощь педагогам и родителям, изучение нормативных документов;
· контролирующая – контроль за выполнением решений Совета, качеством выполнения профилактических мероприятий.
4. Порядок деятельности Совета профилактики

4.1. Совет профилактики рассматривает вопросы, отнесенные к его компетенции, на своих заседаниях, которые проходят не реже четырех раз в год (за исключением экстренных случаев, либо сложившейся обстановки в учреждении образования). 

4.2. Деятельность Совета профилактики планируется на текущий учебный год. План работы обсуждается на заседании Совета профилактики и утверждается заведующей дошкольного образовательного учреждения. В течение учебного года по мере необходимости в план вносятся коррективы.
4.3. Деятельность Совета профилактики строится во взаимодействии с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, заинтересованными ведомствами, учреждениями, общественными организациями, проводящими профилактическую воспитательную работу, а также с психологической службой на муниципальном уровне. 

4.4 Деятельность Совета профилактики оформляется в следующих документах:
· Приказ о создании Совета профилактики.
· Положение о Совете профилактики.
· Положение о постановке и снятии на внутренний учет (приложение № 1).
· Годовой план работы Совета профилактики.
· Журнал протоколов заседаний Совета профилактики. 

· Программы (планы) индивидуальной профилактической работы с семьями,
состоящими на внутреннем учете в учреждении образования.
· Оформленная база данных семей, состоящих на внутреннем учете в
образовательном учреждении. 

4.5. Совет профилактики подотчетен заведующей дошкольным образовательным учреждением.
5. Содержание деятельности Совета профилактики

5.1. Совет профилактики осуществляет аналитическую деятельность: 

· изучает состояние профилактической деятельности ДОУ;
· эффективность проводимых мероприятий; 
· выявляет детей, находящихся в социально опасном положении;
· выявляет родителей, лиц их заменяющих, ненадлежащим образом, исполняющих родительские обязанности по воспитанию, обучению и/или содержанию детей, жестоко обращающихся с ними; 
· выявляет детей с отклонениями в поведении.

5.2. Совет профилактики осуществляет непосредственную профилактическую деятельность: 

· направляет, в случае необходимости, родителей на консультации к специалистам (психологу, дефектологу, медицинскому, социальному работнику и т.п.); 

· осуществляет постановку и снятие семьи с внутреннего учета в дошкольном образовательном учреждении;
· организует в особо сложных случаях индивидуальное шефство над воспитанниками; 

· осуществляет профилактическую работу с неблагополучными семьями при поддержке органов социальной защиты и других ведомств города; 

· информирует заведующую дошкольным образовательным учреждением о состоянии
проводимой работы с воспитанниками и семьями, исполнительской дисциплины привлеченных работников образовательного учреждения. 
5.3. Совет профилактики осуществляет организационную деятельность:
· ставит перед соответствующими организациями вопрос о привлечении родителей,
не выполняющих свои обязанности по воспитанию детей, к установленной
законодательством ответственности; 

· оказывает педагогическую помощь родителям или лицам, их заменяющих;
· организует обучение педагогического коллектива современным формам, методам, технологиям профилактической деятельности; 

· просвещение родителей.
5.4. Совет профилактики рассматривает следующие вопросы на заседаниях:

· постановка и снятие с учета детей группы «риска»; 
· разработка индивидуальных планов сопровождения и их коррекция в отношении детей группы «риска»; 

· проведение реабилитационной работы с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении; 
· о направлении ходатайства в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав о снятии с учета несовершеннолетнего и семьи, как находящейся в социально опасном положении в связи с окончанием реабилитационной работы и достигнутыми положительными результатами с приложением характеристики на ребенка и информации о проделанной работе;

· о направлении ходатайства в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав о присвоении ребенку и семьи статуса «семьи, как находящейся в социально опасном положении» с приложением информации о проделанной работе с семьей и ребенком, в случае, если состояли в группе; 
· о направлении информации в другое образовательное учреждение, в связи с выбытием из ДОУ ребенка группы «риска» с целью осуществления преемственности и продолжения работы с ребенком в ином учреждении (например, переход в первый класс); 
· о разработке плана работы с ребенком – инвалидом, реализации.
6. Обязанности и права Совета

6.1. Совет обязан:
· участвовать в организации и планировании профилактической работы в образовательном учреждении;
· своевременно информировать педагогический и родительский коллективы об изменениях в законодательстве в отношении несовершеннолетних;
· устанавливать и поддерживать взаимодействие со специалистами субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений в целях оптимизации помощи несовершеннолетним и их семьям;
· вести учет несовершеннолетних из семей группы социального риска.
6.2. Совет имеет право:
· вызывать родителей (законных представителей несовершеннолетних), уклоняющихся от выполнения обязанностей по воспитанию и содержанию детей;
· при отсутствии результатов профилактической работы передавать информацию о семье и несовершеннолетнем в комиссию по делам несовершеннолетних Дзержинского района города Ярославля;
6.3. Совет профилактики осуществляет организационную деятельность: 
 1 этап – подготовительный (подготовка материалов на заседание Совета):
сбор  предварительной  информации  по  рассматриваемому  вопросу,  (воспитателем представляется характеристика на ребенка или семью, педагогом-психологом – в случае необходимости отчет о результатах диагностического обследования); обсуждение профилактических мероприятий для составления комплексных планов сопровождения и профилактики.
Ответственность за организацию подготовительного этапа возлагается на старшего воспитателя.
2 этап проведение заседаний Совета профилактики в целях:
· уточнения выявленных факторов, проблем и причин девиантного поведения воспитанников или невыполнения родительских обязанностей; 
· принятия решений о постановке на учет в ДОУ; 
· рассмотрения и утверждения комплексных планов сопровождения и профилактики; 
· решение организационных вопросов; 
· рассмотрения результатов контроля и анализа эффективности профилактических мероприятий с учетом общепедагогических вопросов и принятие дальнейших решений; 
· подведение промежуточных результатов профилактических мероприятий согласно комплексным планам сопровождения и профилактики, выявления причин, затрудняющих работу и внесения изменений в комплексные планы сопровождения и профилактики; 
· подведения итогов работы специалистов, воспитателей по реализации комплексных планов сопровождения и профилактики на заседании Совета; 
· принятия решений о снятии с учета, если работа проводилась эффективно в течение трех месяцев или о ходатайстве в Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав в Дзержинском районе города Ярославля по(рассмотрению вопроса о постановке на учет.
Ответственность за проведение заседаний возлагается на председателя Совета профилактики.
 

7. Права и обязанности членов Совета профилактики
 7.1. Председатель Совета профилактики – заведующий ДОУ: 
· проводит заседания; 
· утверждает план работы Совета; 
· контролирует выполнение решений Совета профилактики; 
· координирует   деятельность   Совета   профилактики   с КДН Дзержинского района города Ярославля;  
· утверждает комплексный план сопровождения и профилактики; 
· изучает и утверждает план документов, подготовленных на заседание Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; 
· контролирует выполнение решений Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
 7.2. Заместитель председателя – старший воспитатель: 
· координирует деятельность участников профилактической работы и членов Совета профилактики в вопросах реализации профилактических мероприятий и подготовки к проведению заседаний; 
· организует и контролирует подготовку документов на Совет профилактики или в Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав в Дзержинский район города Ярославля;
· составляет повестку заседаний Совета профилактики; 
· разрабатывает проекты планов работы Совета профилактики; 
· изучает внутрисемейные отношения, статус семьи; 
· включает мероприятия, направленные на психолого-педагогическое просвещение родителей в комплексный план профилактической работы с семьей, контролирует выполнение рекомендаций Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав родителями воспитанников; 
· отчитывается по выполнению мероприятий в пределах своей компетенции, согласно комплексному плану сопровождения и профилактики на заседаниях Совета профилактики. 
 7.3. Воспитатель:
· ведет необходимую документацию (социальный паспорт группы, социальный паспорт семьи группы «риска»); 
· организует работу с семьями, включает профилактические мероприятия общепедагогической направленности в комплексный план сопровождения и профилактики; 
· отчитывается по выполнению комплексного плана сопровождения и профилактики на заседаниях Совета профилактики; 
· готовит характеристики на воспитанника и семью, отчеты о проделанной профилактической работе с семьями группы «риска» на Совет профилактики и Комиссию по делам несовершеннолетних и их прав Дзержинского района. 
 7.4. Организационное обеспечение заседаний Совета осуществляется секретарем. 
Секретарь Совета: 
· составляет проект повестки для заседаний Совета; 
· информирует членов Совета о месте, времени проведения и повестке дня Совета, обеспечивает их необходимыми справочно-информационными материалами; 
· оформляет протоколы заседаний Совета, осуществляет анализ и информирует Совет о ходе выполнения принимаемых решений. 
7.5. В целях обеспечения конфиденциальности информации члены Совета и другие сотрудники обязаны не разглашать сведения о семье, ребёнке, подвергшемуся насилию, в беседах с интересующимися лицами, в том числе со своими знакомыми, коллегами по работе.

8. Ответственность членов Совета профилактики
8.1. За неисполнение муниципальными образовательными организациями (другими органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних) города Ярославля требований, установленных ч.2. ст.9 Федерального Закона РФ № 120-ФЗ руководители, иные должностные лица несут ответственность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации (административную и уголовную). 

8.2.  При выявлении фактов не информирования (или несвоевременного информирования) о случаях нарушения прав и свобод несовершеннолетних, органы прокуратуры города Ярославля и территориальные комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав вправе вынести представление в адрес руководителя муниципальной  образовательной (иной) организации с требованием  принять меры к устранению и недопущению в дальнейшей деятельности  нарушений  в части  исполнения  требований ст. 9  Федерального закона  N 120-ФЗ и привлечению к дисциплинарной ответственности  должностных лиц, допустивших нарушения законодательства.  
9. Заключительные положения

9.1. Настоящее Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних является локальным нормативным актом, принимается на Педагогическом совете ДОУ и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего детского сада.
9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.

9.3. Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних принимается на неопределенный срок. 
9.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
Приложение № 1

Положение о постановке и снятии на внутренний учет 

в муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 109» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано для муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 109» (далее – ДОУ), в соответствии с:

· Конвенцией о правах ребенка;
· Конституцией РФ;
· Семейным кодексом Российской Федерации, 
· Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (ред. от 11.06.2021), 
· Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (ред. от 24.04.2020); 
· другими нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

1.2. Данный локальный акт определяет порядок постановки и снятия с внутреннего учета муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 109» семей, не
исполняющих свои обязанности по воспитанию, обучению и содержанию детей.
2 Основные цели и задачи
2.1. Внутренний учет воспитанников ведется с целью организации целенаправленной профилактической работы с семьями, находящимися в социально-опасном положении, а также с семьями, требующими особого внимания.

2.2. Основными целями являются:
· защита интересов и законных прав ребенка (обучающегося Учреждения);

· предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и противоправных действий в отношении несовершеннолетних обучающихся Учреждения;
· раннее выявление и пресечения фактов жестокого обращения в отношении детей.

2.3. Основные задачи:

· выявлять и устранять причины и условия, способствующие безнадзорности и беспризорности детей в семье;

· обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних;

· проводить социально-профилактические мероприятия по оказанию помощи семьям в решении возникших проблем.
3.Основания постановки на внутренний учет воспитанников ДОУ

3.1. На внутренний учет ставятся воспитанников из семей, в которых родители (законные представители):

· не исполняют обязанностей по воспитанию, обучению, развитию и (или) содержанию своего ребенка;

· не исполняют прав и обязанностей родителей (законных представителей) по защите прав и интересов ребенка;

· злоупотребляют наркотиками и (или) спиртными напитками;

· отрицательно влияют на поведение ребенка, вовлекая его в противоправные действия (преступления, попрошайничество, бродяжничество и т.д.);

· допускают в отношении своего ребенка жестокое обращение и различные формы насилия;

· создают конфликтные ситуации, втягивая в них ребенка, создают обстановку, которая негативно влияет на психологическое состояние ребенка и его самочувствие;

· являются осужденными, имеют условную меру наказания;

· находятся в трудной жизненной ситуации;

· поставлены на учет в других органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

4. Основания для снятия с внутреннего учета воспитанников ДОУ

4.1. С внутреннего учета снимаются обучающиеся Учреждения по истечении 6 месяцев со срока постановки обучающихся на внутренний учет по следующим основаниям:

· имеют позитивные изменения указанных в обстоятельствах жизни (Раздел 3);

· в семье создана обстановка, которая позитивно влияет на психологическое состояние ребенка и его самочувствие;

· воспитанники, выбывшие из ДОУ в школу, в связи с завершением освоения основной образовательной программы;

· воспитанники, перешедшие в другое дошкольное учреждение в порядке перевода;

· семьи, сменившие место жительства;

· семья воспитанника, снята с учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· а также по другим объективным причинам.

5.  Организация выявления и учета воспитанников, нуждающихся в проведении индивидуальной профилактической работы

5.1. Ежегодно в начале учебного года воспитатели заполняют социальный паспорт группы (Приложение № 1), на основе которых старший воспитатель составляет социальный паспорт

(Приложение № 2). На основе этих данных планируется работа с семьями обучающиеся, выявляются семьи, нуждающиеся в оказании помощи.

5.2. Воспитатель группы, ежедневно наблюдая за воспитанниками, по внешнему виду и его поведению выявляет признаки неблагополучия.

5.3. При выявлении семьи, требующей проведения индивидуальной профилактической работы, воспитатель готовит ходатайство по данной семье и воспитаннику, для постановки на внутренний учет (Приложение № 3).

5.4. Основания постановки на внутренний учет могут быть представлены в следующих документах:

· ходатайство о постановке на внутренний учет,

· информации органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних о постановке семьи на учет.

Постановка семьи на внутренний учет осуществляется по решению Совета профилактики, утвержденного приказом ДОУ.

5.5. При постановке семьи, на внутренний учет, заводится личное дело, в которое входят:

· ходатайство о постановке на внутренний учет либо информация учреждений системы профилактики;

· выписка из протокола Совета профилактики о постановке на учет; 

· социальная карта семьи воспитанника (Приложение № 4);

· акт обследования жилищно-бытовых условий жизни семьи обучающегося (Приложение № 5);

· план индивидуальной профилактической работы (Приложение № 6).

Личное дело обучающегося, хранится в кабинете старшего воспитателя до дня его отчисления.

5.6. По истечении 6 месяцев старший воспитатель докладывает о результатах проведенных профилактических мероприятий с семьей воспитанника.
5.7. Решение о снятии с внутреннего учета осуществляется по решению Совета профилактики на основаниях, указанных в п. 4.1. результатов проведенной профилактической работы, а также при соответствующей информации из органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и

Правонарушений несовершеннолетних.

5.8. Сведения о воспитанниках, поставленных и снятых с внутреннего учета, заносятся в журнал регистрации фактов нарушения прав воспитанников, состоящих на внутреннем учете (Приложение № 7), в журнал регистрации случаев жестокого обращения с несовершеннолетними (Приложение № 8), журнал индивидуальных и групповых бесед, консультирования (родители) (Приложение № 9), дневник индивидуальной работы с воспитанниками (Приложение № 10).

6.  Содержание работы с семьями воспитанников, поставленных на внутренний учет

6.1. Работа с семьями воспитанников, состоящими на внутреннем учете, проводится в соответствии с планом индивидуальной профилактической работы, с семьями несовершеннолетних, оказавшимися в социально опасном положении.

6.2. Старший воспитатель:

· проводит ежедневный осмотр воспитанников при приеме (внешний вид, чистота одежды, наличие (отсутствие) на теле обучающегося царапин, синяков, признаков побоев и пр.);

· наблюдает за воспитанниками в процессе игр;

· наблюдает за общением воспитанника с родителями (законными представителями) в момент прихода и ухода из детского сада;

· составляет социальный паспорт группы воспитанников ДОУ;

· готовит для Совета профилактики ходатайство на воспитанника о постановке семьи на внутренний учет;

· участвует в выявлении и устранении причин и условий, создающих в семье воспитанника, в рамках своей компетенции;

· проводит профилактические мероприятия с семьей, поставленной на внутренний учет;

· ведёт соответствующую документацию.

6.3. Совет профилактики ДОУ:

· оказывает организационно-методическую помощь социальному педагогу в ведении внутреннего учета;

· ведет анализ условий и причин семейного неблагополучия, определяет меры по их устранению;

· формирует цифровой банк данных воспитанников ДОУ, находящихся в социально-опасном положении и/или состоящих на внутреннем учете (Приложение № 11);

· рассматривает вопросы о деятельности ДОУ по профилактике безнадзорности, беспризорности, правонарушений и противоправных действий в отношении несовершеннолетних.

7.  Ответственность и контроль за ведением внутреннего учета воспитанников
7.1. Ответственность за контроль и организацию ведения внутреннего учета (постановки воспитанников ДОУ на внутренний учет и снятие с внутреннего учета), оформление соответствующей документации, качество проводимой работы, возлагается на заведующего   детского сада.

8.  Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение о постановке и снятии на внутренний учет в муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 109» является локальным нормативным  актом и действует до принятия нового.

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
8.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
Приложение № 2
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ  

МДОУ «Детский сад № 109»

202_ - 202_ учебный год

Всего детей в ДОУ_________ человек
	
	1,5 - 2 года
	2-3 года
	3-4 года
	4-5 лет
	5-6 лет
	6 -7 лет

	Всего детей
	
	
	
	
	
	

	Полная семья
	
	
	
	
	
	

	Неполная семья
	
	
	
	
	
	

	Только отец
	
	
	
	
	
	

	Только мать 
	
	
	
	
	
	

	Многодетная семья
	
	
	
	
	
	

	Социально
запущенная
семья
	
	
	
	
	
	

	Алкоголизированая семья
	
	
	
	
	
	

	Педагогически запущенные дети 
(девиантное поведение)
	
	
	
	
	
	

	Дети-инвалиды
	
	
	
	
	
	

	Молообеспеченная

семьи
	
	
	
	
	
	

	Опека
	
	
	
	
	
	

	1 ребёнок
	
	
	
	
	
	

	2 ребёнка
	
	
	
	
	
	

	3 и более ребёнка
	
	
	
	
	■
	


Приложение № 3
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
ХОДАТАЙСТВО

на постановку на внутренний учёт

Фамилия __________________________________________________________________________ 
имя _______________________________________________________________________________
отчество ___________________________________________________________________________

Воспитанница(ка) группы №____________________________ год рождения __________________

считаем необходимым семью воспитанницы(ка) поставить на внутренний учёт на

основании:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Воспитатель:

_________________________________

__________________/____________________

         (Ф.И.О.) 





(подпись)                          (расшифровка подписи)
_________________________________

__________________/____________________

         (Ф.И.О.) 





(подпись)                           (расшифровка подписи)
Уполномоченный по защите прав участников образовательного процесса

_________________________________

__________________/____________________

         (Ф.И.О.) 





(подпись)                            (расшифровка подписи)
«_______» _______________ 20____год.

Приложение № 4
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
СОЦИАЛЬНАЯ КАРТА СЕМЬИ

Ф.И.О. ребенка: ______________________________________________________________________

Дата рождения:_________________________ Гражданство:__________________________________
Адрес фактического проживания:________________________________________________________

Домашний телефон:___________________________________________________________________

Другие контактные телефоны (сотовые, тел., родственников)________________________________

Адрес регистрации:____________________________________________________________________

Тип жилья:

а) благоустроенная квартира в каменном доме; 
в) типа общежитие;

б) благоустроенная квартира в деревянном доме; 
г) комната в коммунальной квартире;
 д) аренда квартиры.

Социальный статус семьи:
а) полная, б) многодетная, в) неполная, г) приемная

Сведения о родителях:

Ф.И.О. матери________________________________________________________________________
Дата рождения:_______________________________________________________________________
Образование:

а) среднее общее; в) среднее профессиональное; д) высшее.

Место работы (должность):_____________________________________________________________

Служебный телефон:__________________________________________________________________

Ф.И.О.отца___________________________________________________________________________

Дата рождения:_______________________________________________________________________

Образование:

а) среднее общее; в) среднее профессиональное; д) высшее.

Место работы (должность)______________________________________________________________

Служебный телефон:__________________________________________________________________

Приложение № 5
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
АКТ

обследования жилищно-бытовых условий семьи
г. Ярославль







     «_____»_______________202__г.
Комиссия в составе: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Проверила жилищно-бытовые условия семьи несовершеннолетнего;

(Ф.И.О.)_____________________________________________________________________________

Дата рождения: _______________________________________________________________________

Гражданство: ________________________________________________________________________

Посещаемое общеобразовательное учреждения: ___________________________________________

Присутствующие члены семьи:

Родители:

□ Мать □ Мачеха □ Законный представитель □ Опекун □ Попечитель

(Ф.И.О.)_____________________________________________________________________________

Дата рождения:_______________________________________________________________________

Гражданство:_________________________________________________________________________
Место работы и должность:_____________________________________________________________

□ Отец □ Отчим □ Законный представитель □ Опекун □ Попечитель

(Ф.И.О.)_____________________________________________________________________________

Дата рождения:_______________________________________________________________________

Гражданство:_________________________________________________________________________

Место работы и должность:_____________________________________________________________

Фактический адрес проживания семьи:___________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

Обследованием установлено:

Жилая площадь, на которой проживает __________________________________________________

состоит из __________комнат (ы), на _______этаже , в __________ этажном доме/частном доме.

Качество дома (кирпичный, панельный, деревянный и т.п. в нормальном состоянии, ветхий, аварийный, комнаты сухие, светлые, проходные.)

Благоустройство дома и данной жилплощади; (водопровод, канализация,

центральное отопление, газ, телефон и т.д.)

_____________________________________________________________________________________

Цель посещения семьи (проведения социального патронажа):

1 Контроль выполнения родителями рекомендаций специалистов



□

2 Оказание конкретной педагогической помощи






□

3 Оказание конкретной психологической помощи





□

4 Оказание конкретной посреднической помощи






□

5 Динамика проблем семьи









□

6 Контрольное посещение 









□

7 Другое (указать) __________________________________________________

□

В ходе посещения семьи были получены следующие результаты:

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рекомендации семье:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись специалистов:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Подпись родителей или члена семьи _____________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Приложение № 6
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
ПЛАН

ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

с семьёй ________________________________________________________________

на 202___  - 202____    учебный год

Семья поставлена на внутренний профилактический учёт ___________________________________

сроком на ___________________________________________________________________________

                                                 (указывается период постановки на ВПУ)

Дата информирования семьи о постановке на ВПУ _____________________
Ответственный: ______________________________________________________________________
	Диагностика семьи на ВПУ

	Задача


	Мероприятия


	Срок проведения


	Результат проведённой работы

	
	
	
	

	
	
	
	

	Организация работы с семьёй

	
	
	
	

	
	
	
	

	Организационная работа с обучающимся

	
	
	
	

	
	
	
	

	Аналитический этап работы с семьёй

	
	
	
	

	
	
	
	


Исполнитель:

_________________________

_____________________ 
_________________________
           (должность) 




(подпись) 


(расшифровка)

Приложение № 7
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
ЖУРНАЛ

регистрации фактов нарушения прав обучающихся, состоящих на внутреннем учете
	№
	Дата поступления

информации


	От кого

поступила информация
	Сведения о детях
	Описание

выявленных

признаков

возможного

нарушения

прав и

законных

интересов

ребенка


	Результат

проверки

сведений,

уровень

риска


	Дата и время

передачи

информации в

орган опеки и

попечительства



	
	
	
	ФИО

(последнее

– при наличии)


	Возраст


	Адрес


	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 8
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
ЖУРНАЛ

регистрации случаев жестокого обращения с несовершеннолетними
	№


	Дата


	ФИО

обучающегося,

в отношении

которого допущено

жестокое

обращение

(дата, рождения),

группа


	Время и место

происшествия
	ФИО родителей

(законных представителей)


	Вид жестокого

обращения, его краткое описание

(кто и где допустил факт

жестокого

обращения)


	Меры,

принятые в

соответствии с

порядком

взаимодействия

 (сроки,

ответственные

лиц, куда

сообщили или

обращались)

	Результаты



	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 9
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
ЖУРНАЛ

индивидуальных и групповых бесед, консультирования (родители)

	№


	Дата

посещения


	ФИО родителей (законных представителей) ребенка
	Тема

консультации


	Подпись



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение № 10
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
Дневник индивидуальной работы с воспитанниками

	№


	ФИО ребенка


	Дата проведения работы


	Форма проведения
	Результат

работы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение № 11
к Положению о постановке на внутренний учет
 и снятие с учета воспитанников в муниципальном 
дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сад № 109»
Цифровой Банк данных семей

МДОУ «Детский сад № 109»
на  ______________20___ г.
	Обусловленность

семей
	Всего семей
	В них всего

детей
	Из них воспитываются
в группе

	Многодетные
	
	
	

	Малообеспечнные
	
	
	

	Неблагополучные
	
	
	

	Дети с ограничен.

возможностями
	
	
	

	Дети – сироты
	
	
	

	Неполные
	
	
	


Педагоги    МДОУ «Детский сад № 109» 


_______________       _________________
Старший воспитатель МДОУ «Детский сад №109»     
________________  
 _________________
